
 

 

 Краевого государственного бюджетного  

учреждения социального обслуживания  

« Дзержинский психоневрологический интернат! 

Создание, структура  учреждения 

Краевое государственное бюджетное учреждение социального обслуживания 

«Дзержинский психоневрологический интернат» (далее–Учреждение) создано на базе 

пионерского лагеря «Дружба» в 1983 году согласно постановлению Красноярского 

краевого Совета народных депутатов города Красноярска от 30.09.1983 № 940–р. 

Учредителем и собственником имущества Учреждения является субъект Российской 

Федерации – Красноярский край. 

Функции и полномочия учредителя от имени Красноярского края осуществляет 

министерство социальной политики Красноярского края  

Полномочия собственника имущества от имени Красноярского края осуществляет 

агентство по управлению государственным имуществом Красноярского края  

Юридический адрес; 663713, Красноярский край, Дзержинский район, д. Улюколь, 

ул. Озерная 2  

Директор Агапов Александр Викторович. 

Тел 839(167)90246 

Сайт:  ulukol.рф  

 Штатная численность утверждена приказом  № 195 от 24.11.2022 на 124  

штатных единиц.  

 
Наименование подразделения  Штатное расписание   

( количество  единиц) 

отделение милосердия 25,5 

отделение социальной помощи 23,5 

медицинское отделение 10 

социально–реабилитационное 10,5 

хозяйственный отдел 43,5 

административный и управленческий персонал 10 

 

Коечная мощность на 2022  утверждена приказом министерства  социальной 

политики Красноярского края № 1095 от 30.12.2022 на 220 койко мест.  

   Учреждение представляет собой комплекс зданий и сооружений в состав  

которых входит: 

 

 Наименование  Кол–

во, шт.  
Общая площадь, кв. м  Право 

оперативного 

управления  

1  Спальный корпус 2–этажный  3  1873,7  Имеется  

2  Медицинская часть, корпус №4  1  625,7  Имеется  

3  Столовая с пристроенным клубом  1  955,2  Имеется  



 

 

4  Административное здание  1  153,8  Имеется  

5  Дом сторожа  1  23,6  Имеется  

6  Ледник  1  115,4  Имеется  

7  Продвещсклад  1  66,1  Имеется  

8  Пожарное депо  1  70,9  Имеется  

9  Гараж  1  157,1  Имеется  

10  Столярка  1  24,8  Имеется  

11  Овощехранилище  1  207  Имеется  

12  2–эт. 16–кв. кирпичный дом  2  1597,3  Имеется  

13  Автодорога  1  1150м.п  Имеется  

14  Канализация  1  1008м.п  Имеется  

15 Насосная станция  1  15,7(140м.п.)  Имеется  

16  Банно–прачечный комбинат  1  551,6  Имеется  

 

Получателями услуг являются жители Красноярского края: 

В 2022 году 25% получателей социальных услуг поступил из населения, 

75% из учреждений социального обслуживания 

Гендерный состав получателей социальных услуг: 

- мужчины – 137 человек, что составляет 62,3 % от числа проживающих 

- женщины - 83 человека, что составляет 37,7 % от числа проживающих 

Все клиенты учреждения являются пенсионерами по инвалидности, 

имеют I-II группу инвалидности. 

В численном в процентном отношении: 

- инвалиды 1 группы – 27,7% 

- инвалиды 2 группы – 72,3% 

В настоящее время в рамках национального проекта «Демография» на базе 

нашего учреждения начала  проводится работа по системе долговременного ухода за 

инвалидами и пожилыми людьми, которые не могут самостоятельно за собой 

ухаживать. Главная цель данной системы – обеспечить гражданам, нуждающимся в 

уходе, сбалансированное социальное обслуживание и медицинское сопровождение. 

Содействие в трудоустройстве получателей социальных услуг 

за 12 месяцев 2022 г. 

На различных вспомогательных должностях было трудоустроено: 

КГБУ СО «Дзержинский психоневрологический интернат» - 19 получателей 



 

 

социальных услуг; 

Исполнение Государственного задания: 
Согласно приложения  № 256 к приказу министерства социальной политики Красноярского края 

1117 _ОД от 30 декабря 2021г доведено государственное задание на 2022г и на плановый период  

2023 и 2024 годов. 

  Учреждение  оказывает государственную услугу - Предоставление    социального обслуживания, в 

стационарной форме. 

    Категория потребителей: 

-  Гражданин частично   утративший способность либо возможности осуществлять 

самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности 

в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности; 

- Гражданин полностью утративший способность либо возможность осуществлять 

самообслуживание, самостоятельно передвигаться, обеспечивать основные жизненные потребности 

в силу заболевания, травмы, возраста или наличия инвалидности 

   Учреждение  выполнило следующие показатели, характеризирующие          объём и качество 

государственной услуги: 

Объём государственной услуги выполнен.  

При плановом показателе 220 человек, фактическая численность граждан, получивших социальные 

услуги, заключивших договор о социальном обслуживании в рамках индивидуальных программ с 

учреждением -  224, что соответствует данным отчета о количестве получателей, сформированным  

в « Регистре получателей социальных услуг Красноярского края».    Данные показатели выполнены 

в полном объёме. 

Движение  получателей  социальных услуг, зафиксировано и ведется в журналах.   (Журнал 

движения ПСУ,  передачи смен,  госпитализации,  отпусков, регистрации смерти, регистрации 

выбывших) оформляется приказом по учреждению, с отметкой в истории болезни,  в личное дело 

вкладываются приказы о снятии с довольствия, постановке на довольствие.    За данный период 

поступило получателей социальных услуг  в учреждение 4 человек. Умерло 2 человек.  

- Общее количество граждан, получивших социальные услуги за  2022 год -224 человека.                                                                                                                        

- Общее количество ПСУ,  заключивших договор в рамках ИП за     2022 год - 224 человек.  

Все  нарушения надзорных органов устранены на отчетную дату. 

ФКУ "Главное бюро медико-социальной экспертизы по Красноярскому краю 

проведена проверка с 11.02.-25.02.2022г, акт проверки от 25.02.22, замечание 

устранено. 

-Роспотребнадзор по Красноярскому краю в г. Канске, профилактический визит, 

замечаний нет. 

-Роспотребнадзор по Красноярскому краю проведена проверка с 02.06.2022-

16.02.2022гг. Протокол № 11804 от 20.06.2022г. 

Разработан План мероприятий по устранению замечаний.  Приобретена недостающая 

мебель шкафы плательные, тумбочки. Приобретены и установлены накладки 

(крышки) на унитазы. 

-Прокуратура Дзержинского района проведена проверка, Представление № 7-02/3-

2022 от 09.06.2022г. Замечания все устранены. 

-Россельхознадзор по Красноярскому краю, профилактический визит, Акт  от 

09.09.2022, замечаний нет. 

-Государственная инспекция по труду в Красноярском крае, профилактический 

визит, Акт от 06.09.22, замечаний нет. 

-Фонд социального страхования филиал № 5, информационная справка от 

10.10.2022г. замечаний нет. 



 

 

-Прокуратура Дзержинского района. Представление № 7-02/3-22 от 11.10.2022г. Все 

замечания устранены на отчетную дату. 

-МЧС России по Красноярскому краю. Постановление от 12.10.2022г. Замечания 

устранены на отчетную дату. 

В целях соблюдения пожарной безопасности проведены следующие работы: 

-Проведено обслуживание пожарно - охранной сигнализации и системы «стрелец-

мониторинг, обеспечение антитеррористической безопасности, содержание 

видеонаблюдение в рабочем состоянии; 

- проведено обслуживание пожарно – охранной сигнализации в административном 

здании . Произведены мотнтажные работы по установки ППКОП Гранит 3, 

оповещатель комбинированный Маяк 12К, оповещатель звуковой Маяк 12 3М. 

- произведена замена огнетушителей во всей организации. 

- приобретены и установлены дверные задвижки, на дверях эвакуационных выходов 

- произведена установка колпака на место разбитого в левом крыле, корпуса № 2. 

-в целях антитеррористической защищенности, разработана проектно сметная 

документация на строительство забора. 

 Проведены работы по замене ограждения учреждения. 

 Доработана организация пропускного режима , осуществлен контроль за ведением  

журналов контроля движения автотранспортных средств, обходов территории. 

Формируется бюджет на 2023 год, для приобретения баннеров по 

антитеррористической защищенности  

Ведется список ознакомленных сотрудников о порядке действий по 

антитеррористической защищенности. Разработана и утверждена схема 

взаимодействий с территориальными органами безопасности и территориальными 

органами Министерства внутренних дел РФ. Проведены инструктажи и 

тренировочные занятия по эвакуации и антитеррористической безопасности.  

Для улучшения рабочих мест, а также условий питания, производится капитальный 

ремонт здания столовой с пристроенным клубом.  

 В «Декаде качества» приняли участие 106 человек, испорченных анкет не было, 

положительно ответили 106 человек, на вопрос о качестве питания, 8,6% мужчин до 

64 лет, ответили – частично. При опросе, пояснить почему частично, не смогли. 

Итого результат опроса 100%. Разработан план повышения качества обслуживания, в 

учреждении работает Совет по питанию, в состав которого входят наиболее активные 

получатели социальных услуг, внесены изменения в циклическое меню. 

 Укомплектование учреждения специалистами, оказывающими социальные 

услуги 87,3: (61,55 *100/70,5=87,3) 

Что соответствует штатному расписанию учреждения, приложения  специалистов 

основного профиля. 

Учреждение зарегистрировано на портале « Работа России», «Медицинский 

кадровый призыв». Участвует в ярмарках вакансий. Вакансии размещены на сайте 

учреждения.  

Для улучшения качества обслуживания специалисты прошли курсы повышения 

квалификации и дополнительное обучение: 



 

 

 

№  

п/

п 

Ф.И.О. Структурно

е 

подразделе

ние 

Должность 

(профессия

) 

Период 

прохожде

ния 

обучения 

Наименование программы 

1 2 3 

Хозяйствен

ный отдел 

4 

Водитель 

автомобиля 

6 

Март 

2022 

7 

Программа ежегодных занятий с водителями 

автотранспортных организаций 

1 Максак С.В. 

2 Кайсин Ю.Н. 

3 Вахтеров И.А. 

4 Шатилов А.Ф. 
   

5 

Зайцева Т.А. АУП Экономист 

1 категории 

Май-

Июнь 

Организация деятельности экономической 

службы в учреждения социального 

обслуживания 

6 

Норматова Л.Л. Хозяйств. 

отдел 

Дезинфект

ор 

Июнь Дезинфекционное дело 

7 

Березнякова О.И. Медицинск

ое 

отделение 

Старшая 

медицинска

я сестра 

июль Актуальные вопросы эпидемиологии и 

профилактике инфекции, связанных с 

оказанием медико-санитарной помощи 

8 

Вострикова Е.Ф. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

(постовая) 

июль Актуальные вопросы эпидемиологии и 

профилактике инфекции, связанных с 

оказанием медико-санитарной помощи 

9 

Копылова Е.Г. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

(постовая) 

июль Актуальные вопросы эпидемиологии и 

профилактике инфекции, связанных с 

оказанием медико-санитарной помощи 

10 

Кошакова Р.Ч. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

(постовая) 

июль Актуальные вопросы эпидемиологии и 

профилактике инфекции, связанных с 

оказанием медико-санитарной помощи 

11 

Шатилова С.А. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

(постовая) 

июль Актуальные вопросы эпидемиологии и 

профилактике инфекции, связанных с 

оказанием медико-санитарной помощи 

12 

Березнякова О.И. Медицинск

ое 

отделение 

Старшая 

медицинска

я сестра 

август Актуальные аспекты обращения с 

медицинскими отходами 

13 

Кошакова Р.Ч. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

(постовая) 

август Актуальные аспекты обращения с 

медицинскими отходами 

14 

Шатилова С.А. Медицинск

ое 

отделение 

Медицинск

ая сестра 

палатная 

август Актуальные аспекты обращения с 

медицинскими отходами 



 

 

(постовая) 

15 

Калинина Н.А. АУП Спец. по 

охране 

труда 

Октябрь Охрана труда 

16 
Агапов А.В. АУП Директор Октябрь Охрана труда 

17 

Березнякова О.И. Медицинск

ое 

отделение 

Старшая 

медицинска

я сестра 

Октябрь Организация и проведение 

предсменных, предрейсовых и 

послесменных , послерейсовых 

медицинских осмотров 

18 

Копылова Е.Г. Медицинск

ое 

отделение 

Старшая 

медицинска

я сестра 

Октябрь Организация и проведение 

предсменных, предрейсовых и 

послесменных , послерейсовых 

медицинских осмотров 

19 

Кременчук Е.В. Социально 

реабилитац

ионное 

Специалист 

по 

комплексно

й 

реабилитац

ии 

Март-

июнь 

Комплексное обеспечение  и организации  

организация деятельности  по соц. 

реабилитации  

20 

Гончарик М.Ю. АУП Заместител

ь директора 

Декабрь 

 

 

Руководители и специалисты в решении 

задач ГО и ЧС 

Дятлик Л.Л. Отделение 

социальной 

помощи 

Дежурный 

по режиму 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Дежурный по режиму специального 

учебно-воспитательного учреждения 

22 

Комиссарова 

С.М. 

Отделение 

социальной 

помощи 

Дежурный 

по режиму 

 Дежурный по режиму специального 

учебно-воспитательного учреждения 

23 

Малышко С.А. Отделение 

социальной 

помощи 

Дежурный 

по режиму 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Дежурный по режиму специального 

учебно-воспитательного учреждения 

24 

Русанова С.С. Отделение 

социальной 

помощи 

Дежурный 

по режиму 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Дежурный по режиму специального 

учебно-воспитательного учреждения 

24 

Башун Е.Р. Социально-

реабилитац

ионное 

отделение 

Специалист 

по 

социальной 

работе 

Ноябрь 

 

 

Организационные и медоологические 

основы деятельности специалиста в 

стационарных учреждениях 

социального обслуживания в 

организации долговременного ухода 



 

 

26 

Башун Е.Р. Социально-

реабилитац

ионное 

отделение 

Специалист 

по 

социальной 

работе 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Реабилитация и абилитация инвалидов: 

правовые, организационные и 

методические вопросы 

27 

Кременчук Е.В. Социально-

реабилитац

ионное 

отделение 

Специалист 

по 

социальной 

реабилитац

ии 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Реабилитация и абилитация инвалидов: 

правовые, организационные и 

методические вопросы 

28 

Агапова Г.Е. Социально-

реабилитац

ионное 

отделение 

Заведующи

й 

отделением 

Ноябрь-

декабрь 

 

 

Реабилитация и абилитация инвалидов: 

правовые, организационные и 

методические вопросы 

29 

Калинина Н.А. АУП Специалист 

по кадрам 

Ноябрь-

декабрь 

Организация социальной 

реабилитации 

30 

Васильева Т.А. Отделение 

милосердия 

Младшая 

медицинска

я сестра по 

уходу за 

больными 

Ноябрь-

январь 

Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 

31 

Илясов А.К. Социально

реабилитац

ионное 

отделение 

Культорган

изатор 

Ноябрь-

декабрь 

Культурный организатор 

32 

Калинина Н.А.  АУП Специалист 

по кадрам 

Ноябрь-

декабрь 

Кадровое делопроизводство 

33 

Степаненко В.И. Хозяйствен

ный отдел 

Повар Ноябрь-

январь 

Повар  

34 

Баженова С.В. Отделение 

социальной 

помощи 

Парикмахе

р 

Ноябрь-

январь 

Парикмахер 

35 

Сергеева Т.А. Социально-

реабилитац

ионное 

отделение 

Руководите

ль кружка 

Ноябрь-

декабрь 

Руководитель кружка 

36 

Брагин Н.А. Отделение 

милосердия 

Младшая 

медицинска

я сестра  

Ноябрь-

январь 

Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 

37 

Буракова И.А. Отделение 

милосердия 

Младшая 

медицинска

я сестра  

Ноябрь-

январь 

Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными 

 

Зайцева Т.А. АУП Заместител

ь директора 

Ноябрь-

январь 

Руководитель организации социального 

обслуживания 

 

 



 

 

     Итого: 38 человек.   

Все получатели услуг,  поступившие до 31.12.2014  платят за стационарное 

обслуживание,  согласно расчетному размеру платы по учреждения, утвержденному 

приказом № 278 от 28.12.2021г. стоимость содержания 1 клиента составляет 17808.33 

рублей.  

Поступившие в учреждение с 01.01.2015 платят за стационарное обслуживание 

согласно  постановлению Правительства Красноярского края  № 330-п от 30.06.2015г. 

Тариф на социальную услугу на 1 койко- место в месяц -27823,30 рублей. Вся 

информация о плате за стационарное обслуживание доведена до получателей на 

собрании, размещена на сайте,  стендах учреждения. 

Финансовое обеспечение деятельности учреждения в связи с ФЗ от 14.07.2022г. 

№ 326-ФЗ» О внесении изменений в законодательные акты РФ и о 

приостановлении действия положений законодательных актов РФ» размещение 

временно ограничено. 

 

 

  Социокультурная реабилитация 

  Для нужд учреждения приобретено спонсорами: концертная одежда, орг. техника, 

спортивный инвентарь, музыкальный инструмент, проведено частичное 

благоустройство территории.  Все мероприятия для получателей социальных услуг 

проводятся благодаря спонсорам и работе попечительского совета. 

Учреждение ведет большой объем работы по открытости и доступности учреждения. 

Активно  взаимодействуем с обществом инвалидов Дзержинского и Тассевского 

районов. Инвалиды частые гости учреждения.   Проведен « День открытых дверей», 

«День самоуправления». 

Проведение ежегодного субботника  в рамках "Недели добра" стало уже традицией в 

учреждении. В данном мероприятии принимает участие более 100 клиентов. 

Развитие  проекта внутреннего волонтерства "Муравьи" "Непоседы" продолжается с 

активным участием клиентов. Продолжает развитие  занятий   с маломобильными      

" Поднимайка" "Толкайка"  "Догоняйка" " Попрыгайка" " Развивайка".  Развитие 

проекта"  Веселый коврик" и ежегодное обновление.   Развитие проета"Мой 

автомобиль" изготовление машины для маломобильных граждан для игровых 

развлечений. Продолжаем поиск новых форм занятости инвалидов при 

взаимодействии с центром занятости. 

Отчет по социокультурной деятельности за 2022г. 

№ Дата Мероприятие Награждение 

1 07.01.2022 Конкурсная программа «Рождество, да и только»  

2 14.01.2023 Колядки  

3 14.01.2023 Песни рождества «Поём все вместе»  

4 19.01.2022 Крещенские катания с горки и на коньках на озере  

5 21.01.2022 Дискотека «Дело было в январе»  

6 31.01.2022 Просмотр новогодних фильмов  

7 04.02.2022 Импровизированный концерт «Звезда эстрады»  

8 11.02.2022 Игры на свежем воздухе «Снежные баталии»  



 

 

9 18.02.2022 Развлекательная программа «О любви, только о 

любви» 

 

10 22.02.2022 Концертная программа «С Днём настоящих мужчин»  

11 22.02.2022 Спортивные соревнования, посвященные Дню 

защитника Отечества 

 

12 28.02.2022 Игровая программа «Масленица к нам идет!»  

13 04.03.2022 Концертная программа 8 марта «Женское счастье»  

14 11.03.2022 Развлекательная программа «Песни нашей 

молодости» 

 

15 18.03.2022 Дискотека «Радуга улыбок»  

16 23.03.2022 Зональная краевая выставка декоративно-

прикладного искусства, посвященная 200-лет 

образованию Енисейской губернии 

Диплом участника зонального 

отборочного тура Екатерина Юрьевна 

Шотт 

17 30.03.2022 Участие в онлайн соревнованиях, в рамках 

Спартакиады Специальной Олимпиады России в 

Красноярском крае 

1 место по настольному теннису. 

 

18 01.04.2022 КВН «День смеха»  

19 06.04.2022 Марафон Волонтеров-медиков в ПНИ в рамках 

программы «КрасГМУ ДОБРО» 

 

20 08.04.2022 Конкурс рисунков «Первые  весенние цветы»  

21 12.04.2022 Просмотр документального фильма о Юрии 

Гагарине 

 

22 20.04.2022 Краевая выставка декоративно- прикладного и 

изобразительного искусства «Край мой сибирский». 

Диплом участника Фиряго В.В., 

диплом участника Коломейцев В.А.,  

диплом участника Писарев А.О. 

23 22.04.2022 День окружающей среды «Устроим субботник»  

24 25.04.2022 Пасха  

25 29.04.2022 Дискотека «А ну как все вместе»  

26 04.05.2022 Просмотр кинофильма «А зори здесь тихие»  

27 06.05.2022 Концерт, посвященный Дню Победы « 9 Мая»  

28 13.05.2022 Викторина по песням «Музыкальная шкатулка»  

29 26.05.2022 Командные спортивные игры  

30 27.05.2022 Чтение стихов «Семицветик»  

31 03.06.2022 Экологический час «Чудесный мир-природа»  

32 07.06.2022 День социального работника «Вместе, весело споем»  

33 10.06.2022 Конкурсно-развлекательная программа «День 

России» 

 

34 16.06.2022 Спартакиада, посвященная государственному 

празднику «День России»  

 

35 24.06.2022 Конкурс поделок «Лето, солнце,жара»  

36 30.06.2022 Просмотр фильма «Сны России»  

37 06.07.2022 Пенная вечеринка  

38 08.07.2022 Развлекательная программа «Иван-Купала»  

39 15.07.2022 Игровая программа «Ромашковое счастье»  

40 22.07.2022 Конкурс лучшая фотография «Я фотограф»  

41 29.07.2022 Конкурс рисунков на асфальте «Любимые герои»  

42 05.08.2022

  

Дискотека «Летний Дискобар»  

43 12.08.2022 Турнир по бильярду  

44 19.08.2022 Беседа         «Красивые слова»  

45 26.08.2022 Конкурсная программа «Прощай Лето»  

46 31.08.2022 Ярмарка «Щедрая осень» Благодарственное письмо главы 

Дзержинского района и председателя 

Совета депутатов, диплом 1 степени 

за участие в ярмарке,  Дипломы 1 и 2 

степени в номинации 

«Художественная обработка 

древесины, бересты, металла», диплом 

1 степени в номинации «Украшения, 

аксессуары, декоративно-прикладное 

творчество», диплом 1 степени за 



 

 

лучший осенний букет 

47 09.09.2022 Осенний бал «Мисс осень»  

48 16.09.2022 Третий ежегодный конкурс любительского 

творчества Восточной зоны Красноярского края «Все 

невозможное возможно». 

Диплом 2 степени в номинации 

«Сотрудники», диплом 2 степени в 

номинации «Стихи», 

Диплом 1 степени в номинации 

«Декоративно-прикладное искусство» 

49 23.09.2022 Просмотр фильма «Семь чудес света»  

50 30.09.2022 Конкурс рисунков «Краски осени»   

51 03.10.2022 Выставка осенних букетов  

52 07.10.2022 Концертная программа «День пожилых людей»  

 14.10.2022 Познавательная викторина «Я умник»  

 21.10.2022

  

Игровая программа «Раз, два, танцпол»   

 28.10.2022 Конкурсная программа «Лучший голос»  

 03.11.2022 Тематическая программа «День народного единства»  

 09.11.2022 Двойной юбилей творческих групп г. Канска  

 11.11.2022 Игровая программа «Мой дом-Сибирь»  

 18.11.2022 Просмотр фильма «Счастливые люди»  

 25.11.2022 Беседа «Настоящий друг»  

 01.12.2022-

12.12.2022 

Декада инвалидов  

 02.12.2022 Юбилей ВОИ с. Дзержинское  

 09.12.2022  «Дом, в котором открываются сердца» Творческий номер «Главный бой» в 

номинации «Художественное чтение», 

исп. Калашников Владимир 

Дмитриевич, диплом за 3 место 

 12.12.2022 Конкурс рисунков на тему "Идет доброта по земле"  

 14.12.2022 Концерт сотрудников РДК   

 19.12.2022 Конкурс на самое украшенное новогоднее окно  

 16.12.2022 Конкурсная игра «В преддверии Чуда»   

 23.12.2022 Конкурсная программа «Новогодний беспредел»  

 28.12.2022 Концертная программа «Новый год и все-все-все»  

 29.12.2022 Новогодний утренник на улице  

 

 

 

Информационная открытость учреждения 

Учреждение формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, 

содержащие информацию об их деятельности, и обеспечивают доступ к таким 

ресурсам посредством размещения их в информационно- телекоммуникационных 

сетях, в том числе на официальном сайте учреждений социального обслуживания в 

сети "Интернет" (ulukol.rф) 

Регулярно актуализируется информация о работе и проведенных мероприятиях, 

указаны контактные данные, есть возможность задать вопрос администрации. Кроме 

того, с целью обеспечения открытости и доступности работы учреждения, регулярно 

вносится информация на официальный сайт bus.gov. 

На нашем сайте можно подробнее узнать о деятельности Учреждения, ознакомиться с 

работой медицинского отделения, найти полезную информацию для 

самостоятельного использования. 

С целью повышения качества предоставляемых услуг, в учреждении работает 

комиссия по внутреннему контролю; избран и принимает участие в деятельности 

учреждения актив жителей, который помогает оперативно решать актуальные 



 

 

вопросы и проблемы, возникающие в процессе работы. В Учреждении создан и 

работает Попечительский Совет. 

В учреждении оборудованы стенды по охране труда,  а также информационные 

стенды, где так же регулярно размещаются объявления и различная актуальная 

информация. Для получателей социальных услуг выделен отдельный 

информационный стенд, отражающий результаты работы в области организации 

досуга и отдыха, проведенных культурно-творческих и развлекательных, а также 

физкультурно- оздоровительных мероприятиях. Для работников выделен отдельный 

стенд, отражающий информацию о заработной плате.  

В учреждении ведутся работы по созданию безопасного проживания граждан. 

Установлено видеонаблюдение, дежурное освещение. Учреждение полностью 

укомплектовано первичными средствами пожаротушения. В целях 

антитеррористической безопасности направлены расчеты для устройства 

ограждения( частичная замена деревянного ограждения на металлическое). 

Деревянные конструкции зданий регулярно обрабатываются огнезащитным 

составом в соответствии с федеральным законом «О пожарной безопасности. 

 

В учреждении, создан и работает Попечительский совет (приказ № 97-п от 

11.01.2021 г.) в составе 5-ти человек. Утвержден план работы Попечительского 

совета на 2022 год. 

В рамках организационной работы с получателями социальных услуг, специалистами 

отделения социально обслуживания ежемесячно проводятся собрания с жителями 

интерната, с целью информирования получателей социальных услуг, так же 

коллективного обсуждения возникших вопросов у ПСУ и предложений по 

разрешению поставленных задач, ход и итоги собраний протоколируются. 

 

          На сегодняшний день КГБУ СО  « Дзержинский психоневрологический 

интернат» стабильно функционирующее учреждение, предоставляющее комплекс  

социально–медицинских услуг. Учреждение обеспечивает качество и доступность 

социальных услуг.   Поставленные перед учреждением задачи выполняются в полном 

объеме и в указанные сроки, это значит, что учреждение готово к выполнению 

государственного задания на перспективу.   


